	应聘登记表	（教学类2019版）

填表日期：     年    月    日        

	姓    名
	
	性别
	
	出生日期
	
	

	政治面貌
	
	婚姻状况
	
	身体状况
	
	

	身份证号码
	
	

	常住地址
	身份证地址：
其它住址：
	

	住宅电话
	
	移动电话
	
	电子邮件
	

	教师资格
	
	职   称
	
	计算机等级
	
	英语等级
	

	特   长
	
	所获荣誉
	

	在班级管理工作中所获荣誉
	

	第一
学历
	
	毕业
院校
	
	最高
学历
	
	毕业
院校
	

	学历与培训经历
	起止年月
	毕业院校
	专   业
	学   历

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作经历
	起止年月
	工作单位
	职  务
	班级管理经验
	证明人（电话）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	家庭情况
	称  谓
	姓  名
	工作或学习单位
	职  务
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




岗位认同度及工作稳定性问卷调查表
	姓名
	
	性别
	
	籍贯
	
	年龄
	
	教龄
	

	岗位认同度
	1、奋斗目标：①按学校制度办事，力争做出优秀成绩。②有自己的标准。（任选一项打√即可）
2、工作量及工作时间：①服从学校统一安排。    ②有自己的标准。  （任选一项打√即可）
3、工作措施：①依据教育教学规律，针对实际而定。 ②有自己的标准。（任选一项打√即可）

	请假要求
	1、本校实行封闭式管理，愿意按学校规章制度办。
2、每周应该休息二天。
（任选一项打√即可）

	工作稳定性
	愿与学校签订劳动合同期为：
1、一年以上（含一年）
2、两年以上（含两年）
3、三年以上（含三年）
（任选一项打√即可）

	薪酬要求
	1、来校时对本人薪酬的意向：          元/月
2、试用期一个月。
3、试用期工资以《                     》的规定为标准。
4、试用期未结束员工提出辞职的，愿意向学校缴交新员工上岗培训费，其标准为该员工上班
期间前十天的工资，由财务部代扣代缴。

	申明：本人是否有亲属在校在此打勾（无，有）。
本人如有犯罪记录、不良信用记录、处分记录、安全事故记录应在此打勾（有、无），并在自备简历中具体说明。
本人对所提供的个人信息确保真实有效，如有虚假，学校可以根据劳动合同规定处理。
应聘人（签名）：                 年    月    日


[bookmark: _GoBack]

考核结果如下： 
	自身规划
	得分
	

	









                                                    个人签名:           年    月    日



	笔 试
	试卷得分
	
	试卷分值
	
	阅卷人
	

	答卷分析及学科知识评价：






                                                    评价人:           年    月    日


	试教
	试教成绩（百分制）
	
	 主任（签字）
	

	教学基本功分析评价：




                                                   
                                                    评价人:           年    月    日






	特长

	考核评价：


                                                                     考核人：        年  月  日

	班主任工作
	考核评价
	优□  良□  中□  差□
	主任（签字）
	

	考核概述：




                                                                   考核人：         年    月    日

	   部门意见
	1、请选择其中一项：□建议录用    □储备    □不予录用
2、其它补充说明：
主任：              年    月    日

	           人力资源部意见
	1、已核查未超编，并通知       年    月    日上部岗。
2、已确认年月日到岗并计薪，薪酬确定为     级       元/月。
3、并确定员工档案内已提供下列复印件：
□身份证复印件  □教师资格证  □自备简历  □1寸工作照1张、5寸生活照1张
□学历证书  □职称证书  □英语等级证书  □计算机等级证书  □培训证书复印
□无犯罪记录证明  □健康证明    □工作经历中的任职证明
4、确认是否需要担保书：□是     □否，因为。
5、其它备注：

                                                 主任：                年   月    日

	分管校长意见：




年    月    日
	校长意见：




年    月    日
	总监意见：




年    月    日



